
Vanemlusprogrammi „Imelised aastad“ korraldus ja elluviimine 2025-2026 Sotsiaalkindlustusametile 

 

Lisa 1  

Pakkumuse vorm (Andmed teenuse korralduse kohta) 

Pakkuja (kõik ühispakkujad) Pärnu Õppenõustamiskeskus 

Registrikood 7000354 

Aadress Metsa 1, Pärnu linn 80041, Pärnu linn 

Allkirjaõiguslik esindaja (nimi, 

kontaktandmed) 

Aive Aru 

aive.aru@onk.parnu.ee; 51906269 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 

Aive Aru 

aive.aru@onk.parnu.ee; 51906269 

 

Andmed teenuse osutamise ning spetsialistide kohta: 

Teenust osutatakse hankeosas / Maakonnas 

(Pakkuja esitab teenuse osutamise hanke osa 

numbri /maakonna). 

Hankeosa 9 / Pärnu maakonnas 

  

Pakkuja esitab prognoositava teenuse 

osutamise mahu = läbiviidavate 

koolitusgruppide arvu hankeosas/maakonnas 

ühes aastas  

Pakkuja toob välja oma pakkumuses ka KOVid, 

kus ta koolitusgruppe plaanib läbi viia. 

Hanke jooksul kokku 3 koolitusgruppi  (2025.a 1 grupp ja 2026.a 2 gruppi). 

Koolitused viiakse läbi Pärnu linnas. 

Teenuse osutamise asukoha aadress1:  Metsa 1, 80041 Pärnu linn 

                                       
1 Ruumide asukoht, kus koolitusi läbi viiakse. Minimaalselt on vajalik 2 ruumi, üks koolituse läbiviimiseks ja teine lastehoiu tagamiseks. Koolitusgrupid peavad toimuma 

soovituslikult piirkonnakeskustes. 
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Vanemlusprogrammi „Imelised aastat“ teenuse 

osutamise meeskond ning grupijuhid, loetleda 

nimeliselt2: 

 

Märkus: lepingu sõlmimisel märgitakse siia 

pakkumuses vastavaks tunnistatud spetsialistide 

nimed! 

Kas suudate teenust osutada vajadusel ka vene 

keeles? (soovitatav eelkõige hankeosade 1, 2 ja 

16). 

Teenuse osutamise meeskond: 

Olga Šunjajeva, grupijuht (CV lisatud) 

Monika Koppel, grupijuht (CV lisatud) 

Aive Aru (projektijuht, kontaktisik ja lapsehoidja (CV lisatud), isiku osas ei kehti LasteKS § 20 

sätestatud piirangud. 

 

Vene keeles teenust ei osuta. 

Teenust koordineeriva meeskonna kirjeldus  Teenust koordineerib Pärnu Õppenõustamiskeskus. 

Koordineerija ja projektijuht on Pärnu Õppenõustamiskeskuse direktor Aive Aru, kes kaasab Pärnu 

Perepesa juhi (konkurss käimas). Vajadusel on võimalik direktoril koordineerimist puudutavad 

ülesanded delegeerida ka keskuse tugiteenuste koordinaatorile Pille Lillele.   

Lapsehoiuteenuse osutajad3 Pärnu Õppenõustamiskeskuse ja Perepesa ruumid aadressil Metsa 1, Pärnu 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 
Aive Aru, aive.aru@onk.parnu.ee  tel 51906269 

 

 

Vanemlusprogrammi “Imelised aastad” teenuse sisuline kirjeldus: 

                                       
2 Pakkuja kinnitab, et kõik pakkumuses esitatud grupijuhid on eelnevalt läbinud „Imelised aastad“ grupijuhtide väljaõppe (või samaväärse) ning omavad varasemat kogemust 

laste ja peredega, soovitavalt grupiprotsesside juhtimise ning organiseerimise oskust.  

 
3 Pakkuja kinnitab, et lastehoiuteenuse osutajate tausta on kontrollitud ja isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sätestatud piiranguid.  
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 Pakkumuse hindamise 

kriteeriumid 

Pakkuja poolt täidetav teenuse kirjeldus  Hindamispunktid max 30 

    

 

Programmi sihtgruppi kuuluvate 

osalejate leidmine ja nende 

teavitamine vanemlusprogrammist 

ning koolitusgrupi (kuni 14 

lapsevanemat (üldjuhul kaks 

vanemat kokku seitsmest perest)) 

kokkupanemine.  

Oleme planeerinud programmi läbi viia Pärnu Perepesa alt, mis 

klientidele avatakse planeeritult maikuus 2025. Pärnu Perepesa 

on Pärnu Õppenõustamiskeskuse haru. 

Programmi sihtgruppi leitakse osalejad mitut erinevat kanalit 

pidi. Sihitud osalejad osalevad programmis Pärnu 

linnavalitsuse lastekaitseteenistuse spetsialistide suunamisel. 

Pärnu Õppenõustamiskeskuses töötavad lasteaedade 

sotsiaalpedagoogid ja loovterapeut, kes tegelevad just 

sihtgruppi kuuluvate perede ja vanematega ning suunavad 

vanemaid programmis osalema. Kui jääb veel vabu kohti, 

leitakse osalejad teavitamise teel (reklaam FB Pärnu Perepesa 

ja Pärnu Õppenõustamiskeskuse kodulehel, lasteaedade 

teavitamine, teavituspostrid lasteaedades, Rajaleidja keskuses).  

5 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud programmi 

sihtgruppi kuuluvate osalejate leidmise, teavitamise ja 

grupi kokkupanemise protsessi. Pakutud kirjeldus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

3 punkti: pakkuja on ülaltoodud tegevusi kirjeldanud, 

kuid kirjeldus ei ole detailne. Kirjelduses võib esineda 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Koostöö kirjeldus kohalike 

omavalitsustega. 

(kui pakkujaks on KOV, siis 

kirjeldatakse sisemist töökorraldust ja 

koostööd) 

Koostöö kohaliku omavalitsusega hõlmab eelkõige 

lastekaitseteenistuse kaudu sihitult lapsevanemate suunamist 

programmis osalemiseks. Hankedokumentide esitamise ajaks 

on lastekaitse poolt olemas mõned vanemate kontaktid, kes on 

vanemlusprogrammi suunatud ja valmis programmis osalema, 

kui esimene koolitusgrupp alustab.  

Riigihanke koostamisel on projektijuhile abiks Pärnu LV 

hankespetsialistid, haridusosakond on arvestanud vajadusel 

Pärnu Õppenõustamiskeskuse eelarvesse Imeliste Aastate 

läbiviimiseks omaosaluse katmise. 

Pärnu Õppenõustamiskeskus, mille alluvusse kuulub loomisel 

Pärnu Perepesa, on Pärnu Linnavalitsuse ehk kohaliku 

omavalitsuse allasutus. Imeliste aastate programmi läbiviimine 

ja korraldamine on Pärnu Õppenõustamiskeskusele 

delegeeritud. 

3 punkti: Pakkuja on põhjalikult kirjeldanud koostöö 

võimalusi kohalike omavalitsustega. 

2 punkti: Pakkuja on kirjeldanud koostööd kohalike 

omavalitsustega. Pakutud lahendus täidab riigihanke 

eesmärke 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
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Kvalifitseeritud grupijuhtidega 

kokkulepete sõlmimine ja nende töö 

toetamine oma kohustuste piires 

Grupijuhid on läbinud programmi läbiviimise koolituse ja neil 

on pikaajaline Imeliste Aastate koolitusprogrammi läbiviimise 

ning koos töötamise kogemus. Grupijuhtidega on läbi räägitud 

ja paika pandud koolituste läbi viimise ajad, kokkulepped on 

sõlmitud materjalide printimise, ruumide kasutamise ja 

toitlustuse korraldamise osas. Pärnu Õppenõustamiskeskus 

pakub igakülgset toetust grupijuhtidele, tagades ja kindlustades 

nii korraldusliku poole kui ka grupijuhtide superviseerimise, 

psühholoogilise vms moel toetamise. 

3 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud 

kvalifitseeritud grupijuhtidega kokkulepete sõlmimist ja 

nende töö toetamist. Pakutud lahendus täidab täielikult 

riigihanke eesmärke või ületab neid. 

2 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus 

ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Vanemlusprogrammi grupi või 

gruppide kohtumiste korraldamine 

(arvestusega, et üks põhiprogrammi 

koolitus kestab 16 kuni 18 nädalat ja 

toimub 1 kord nädalas 2–2,5 tundi ning 

üks jätkuprogrammi koolitus kestab 10 

nädalat ja toimub 1 kord nädalas 2 

tundi) 

Kuna riigihanke ajaline raam ei võimalda 2025. a kevadel 

koolitusgrupi läbiviimist, siis 2025. aastal on planeeritud läbi 

viia üks vanemlusprogrammi tsükkel kuni 14 lapsevanemale 

perioodil september-detsember. Eelnevatel aastatel on 

proovitud ka suvekuudel programmi läbi viia, kuid 

grupijuhtide kogemuse põhjal ei saa siis osalejad erinevatel 

isiklikel põhjustel paljudel kokkusaamistel osaleda. 

Vanemlusprogrammi läbiviimine ei täida sel moel riigihanke 

ega Imeliste Aastate programmi eesmärki, seega pole 

suvekuudel programmi korraldamine otstarbekas. Samuti on 

Pärnu Perepesa mängutuba, kus lastehoidu korraldada, veel 

sisustamisel. Pärnu Perepesa avamisaeg on lepingus fikseeritud 

mai 2025.  

2026. aastaks on planeeritud kahe vanemlusprogrammi tsükli 

läbi viimine perioodidel veebruar-mai (kuni 14 vanemat) ja 

september-detsember (kuni 14 vanemat). Varasemalt on 

Imeliste Aastate vanemlusprogrammi läbiviimine toimunud 

samas ajaraamis ja grupijuhtide tagasiside põhjal toimib selline 

ajaraam kõige paremini. Ajaraami täpsel koostamisel 

arvestatakse, et üks koolitusprogramm kestab 18 nädalat. Ühe 

kohtumise ajaraamiks arvestatakse 2,5 tundi. Kui grupid 

täituvad varem, saab programmiga alustada juba varem, 

kevadperioodil veebruari asemel jaanuaris ning sügisperioodil 

septembri asemel augustis.   

5 punkti: vanemlusprogrammi grupi või gruppide 

kohtumiste korraldamine on pakkuja poolt põhjalikult ja 

detailselt lahti kirjutatud. Pakkuja on veenvalt 

põhjendanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 

riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 

täidab täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

3 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus 

ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
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Koolitusteks sobivate ruumide 

leidmine (koolitusruum peab 

mahutama vähemalt 16 inimest (14 

osalejat ja 2 grupijuhti) ja selle kõrval 

või vahetus läheduses peab asuma 

ruum, mis sobib koolitusel osalejate 

lastehoiuks. Mõlemad ruumid peavad 

vastama tervisekaitse- ja 

ohutusnõuetele) 

Kooltuseks sobivad ruumid on Pärnu Õppenõustamiskeskuses 

olemas (eraldi koolitusruum, suletud netopind 44,7 m²). 

Koolitusruum on sisustatud ümberpaigutatamist võimaldavate 

toolidega, mille küljes on vajadusel ettetõmmatav laud. Ruum 

mahutab kuni 35 inimest. Olemas on dataprojektor koos 

helisüsteemiga ja valge tahvliga, pabertahvel koos 

kulumaterjalidega.  

Lastehoiu ruumid (koolitusruumiga samas hoones, netopind 

30,7 m²) on Pärnu Õppenõustamiskeskuses hetkel veel 

sisustamisel, täielikult avatakse Pärnu Perepesa maikuus 2025. 

Mängutoa sisustus ja ruumiplaan on kooskõlastatud 

Sotsiaalministeeriumi ja Lapse Heolu Arengukeskusega 

(vastasel juhul poleks olnud võimalik Perepesa käivitada) ning 

ruumid vastavad igati tervisekaitse- ja ohutusnõuetele.  

5 punkti: koolitusteks sobivate ruumide leidmine on 

pakkuja poolt põhjalikult ja detailselt lahti kirjutatud. 

Ruumide kasutamise osas on juba kokkulepped olemas, 

või ollakse sellele lähedal. Ruumid vastavad kõikidele 

nõuetele ja see on ka tellija soovi korral kontrollitav. 

3 punkti: nägemus, kuidas sobivaid ruume leida on 

pakkuja poolt lahti kirjutatud, kuid kokkuleppeid veel 

pole, või kirjeldus ei ole piisavalt detailne. Pakkuja on 

ruumide valikut põhjendanud, kuid põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

 

Toitlustuse korraldamine osalejatele 

ja nende lastele koolituse ajal; 

 

Toitlustuse korraldab Pärnu Õppenõustamiskeskuse direktor ja 

projektijuht Aive Aru. Toitlustuse korraldamiseks võetakse 

pakkumused kolmelt pakkujalt ja valitakse välja neist 

soodsaim. Menüüvalikusse planeerime näiteks: soe supp 

(erinevad), salat, pirukad, küpsis, puuviljad, kohv, tee, vesi. 

Toitlustuse pakkumiseks vajalikud nõud ja tehnika 

(kohvimasin, veekeedukann) on Pärnu Õppenõustamiskeskuses 

olemas. Toitlustuse korraldamisel arvestame koolitusgrupis 

osalejate soove. Menüüvalikul arvestame sellise söögivalikuga, 

mis sobib lastele.  

Kuna koolitusprogrammi paus on lühike, siis toitlustus 

tagatakse lastele ja vanematele enne koolituse algust. 

Koolitusprogrammi pausi kasutatakse liikumis- ja 

sirutuspausina, mille jooksul on võimalik osalevatel 

lapsevanematel võtta teed ja kohvi, kõrvale näiteks küpsist. 

Kannuvesi on osalejatele kogu koolituse jooksul kättesaadav. 

3 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 

lastele koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakutud lahendus täidab täielikult riigihanke 

eesmärke või ületab neid. 

2 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 

lastele koolituse ajal on pakkuja poolt kirjeldatud. 

Pakutud lahendus täidab riigihanke eesmärke.  

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

  
Lastehoiu korraldamine osalejate 

lastele koolituse ajal (pakkuja peab 

andma kinnituse, et on eelnevalt 

Lastehoid korraldatakse Pärnu Õppenõustamiskeskuse 

Perepesa mängutoa ruumides. Lapsehoidja on projektijuht 

Aive Aru, kellel on pikaajaline lastega tegelemise kogemus 

sotsiaalpedagoogi, õpetaja, õppejuhi, haridusspetsialisti ja 

2 punkti: lastehoiu korraldamine osalejate lastele 

koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakkuja on põhjendanud enda valikuid ning 

selgitanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 
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kontrollinud lastega töötava inimese 

tausta ja see vastab nõuetele); 
lapsevanemana (nähtav CV-s). Olemas sotsiaaltöö korralduse 

ja kasvatusteaduse haridus, varasemalt omanud 

sotsiaalpedagoog, tase 7 kutset. Pärnu Linnavalitsus on 

taustakontrolli läbi viinud ja see vastab nõuetele.  

riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 

täidab täielikult riigihanke eesmärke 

või ületab neid. 

1 punkt: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Koolituse läbiviimine grupile veebi 

teel (erandkorras) 

Koolitus on planeeritud läbi viia kontaktkohtumistena. Kuid 

erandkorras oleme valmis grupile koolitust läbi viima veebi 

teel. Pärnu Õppenõustamiskeskuses on selleks vajalik tehnika 

olemas (digiprojektor ja veebikoosolekutel kasutatav 

konverentsitehnika). Veebi teel korraldatakse koolitust ainult 

erandkorras (epideemia vms oht näiteks). 

2 punkti: koolituse läbiviimine grupile veebi teel on 

pakkuja poolt põhjalikult lahti kirjutatud. Pakkuja on 

veenvalt põhjendanud enda valikuid ning selgitanud, 

kuidas pakutud lahendus aitab kaasa riigihanke 

eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Kliimasõbralikkus lepingu täitmisel 

(pole kohustuslik) 

Läbi teadlikema lapsevanemate kasvatame kliimasõbralikke 

lapsi.  

Jälgime koolituse jooksul ressursside efektiivset kasutamist (ei 

raiska, eelistame loomsele toiduvalikule taimset, sorteerime 

prügi, võimalusel taaskasutame materjale). 

2 punkti: Pakkuja esitab tegevuste kirjeldamisel muu 

hulgas, kuidas lepingu täitmisel arvestatakse  

kliimasõbralikkuse nõuete/tegevustega või hindab 

hankija, et pakkuja poolt lepingu täitmisel mõni 

rakendatav kliimasõbralik tegevus on suure positiivse 

mõjuga. 

1 punkt: esitatud on mõni kliimasõbralik tegevus 

lepingu täitmisel, kuid see pole läbiv või pole tegemist 

suure kliimasõbraliku mõjuga hankija hinnates. 

0 punkti: kliimasõbralikke tegevusi on kirjeldatud väga 

minimaalselt või pole kirjeldatud. 
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